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Пояснительная записка

Рабочая программа «Доброе сердце» составлена на основе: Федерального государственного образовательного стандарта среднего общего образования, основной образовательной программы среднего общего образования.
Федеральным законом от 29.12.2012 № 273 «Об образовании в Российской Федерации»;
Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 18.07.2022
№ 568 «О внесении изменений в федеральный государственный образовательный стандарт основного общего образования» (Зарегистрирован Минюстом России 17.08.2022 № 69675).
Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023
№ 370 «Об утверждении федеральной образовательной программы основного общего образования» (Зарегистрирован Минюстом России 12.07.2023 № 74223)
Стратегией развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года, утвержденной распоряжением Правительства от 29.05.2015 № 996-р;
СП 2.4.3648-20;
СанПиН 1.2.3685-21;
Положением о Рабочей программе МАОУ «Кутарбитская СОШ». 
Направленность образовательной программы – социально – педагогическая
Вовлечение молодёжи в добровольческую (волонтерскую) деятельность – одно из приоритетных направлений современной государственной молодежной политики. Волонтерская деятельность – это безвозмездная, добровольная деятельность, которая ориентирована на предоставление социально значимых услуг. Становление демократического правового государства невозможно без развития гражданского общества, в котором граждане добровольно участвуют в общественной жизни страны. Решение широкого круга социальных проблем зависит от степени вовлеченности граждан в общественно-полезную деятельность на добровольных началах, т.е. в добровольческую деятельность. Их решение также зависит от социально ориентированного поведения молодых людей и уровня их гражданской активности. Сегодня в России, благодаря совместным усилиям общества и государства, сформированы основы государственной политики, направленной на содействие, развитие и поддержку добровольчества.
Добровольчество как деятельность способна внести существенный вклад в процесс формирования здорового образа жизни, патриотического воспитания подростков и молодёжи, укрепления сотрудничества между различными секторами общества. Посредством добровольческой деятельности граждане, осознавая личную ответственность за будущее страны, за будущее поколений, вносят вклад в решение социально значимых проблем, создавая огромный и бесценный ресурс – социальный капитал. Через приобретение и накопление опыта участия в добровольческой деятельности, особенно молодёжью, формируются активная жизненная позиция, формируются духовно-нравственные ценности. В сочетании общественных и личных интересов происходит осознание себя и своего места в обществе, формируется гражданское самосознание и гражданская инициатива. 
Программа «Волонтеры» является организационно-учебной, образовательной площадкой подготовки добровольцев (волонтеров) из числа социально ориентированной молодежи.  Активное участие в добровольческой (волонтерской) деятельности способствует формированию у молодых людей следующих компетенций: - учебно-познавательная компетенция — это совокупность умений и навыков познавательной деятельности. Владение механизмами целеполагания, планирования, анализа, рефлексии, самооценки успешности собственной деятельности. Владение приемами действий в нестандартных ситуациях, эвристическими методами решения проблем. Владение измерительными навыками, использование статистических и иных методов познания; - информационная компетенция — это способность при помощи информационных технологий самостоятельно искать, анализировать, отбирать, обрабатывать и передавать необходимую информацию; - коммуникативная компетенция — это владение навыками взаимодействия с окружающими людьми, умение работы в группе. Знакомство с различными социальными ролями.
 
Актуальность программы  обусловлена потребностью общества в развитии нравственных, эстетических качеств личности человека.

Направленность программы
Программа направлена на воспитание чувства гордости за своих земляков, способствует развитию духовной памяти, чувства родства, уважения к живущим рядом людям, а также - как правильно можно помочь животным и людям.
Собирая сведения о своих земляках, записывая биографии односельчан, ребята сохраняют историю малой родины для будущего поколения.


Объем и срок освоения программы
Программа рассчитана на 1 год обучения, 1 час в неделю, 34 часа в год.
Формы обучения
Формы обучения – очная.
Предполагает обязательное посещение занятий, проводящихся в учебных помещениях школы, что обеспечивает полноценное получение знаний и своевременное выполнение заданий. Регулярные встречи педагога с учащимся позволяют выявить сильные и слабые стороны учащегося, устранить пробелы в знаниях, мотивировать на углубленное развитие с учетом его склонностей и талантов.

Особенности организации образовательного процесса
Образовательный процесс по программе «Доброе сердце» реализуется на базе школы
Обучение проходит в одновозрастной группе. Набор проходит в начале учебного года
группа рассчитана на учащихся одного возраста 10 - 17 лет.
Состав группы переменный (в зависимости от количества учащихся данного возраста) – до 25 чел
Основная форма организации образовательного процесса –  групповые занятия.
Теоретические занятия проходят с полной группой.
Режим занятий
	Общее количество часов в год
	Неделя
	Занятие

	
	Количество
часов
	Количество
занятий
	Периодичность,
раз
	Продолжительность,
час

	34
	1
	1
	1
	1



Цель программы: вовлечение обучающихся в позитивную социальную практику и добровольческую деятельности, способствующую развитию, поддержки молодёжных добровольческих инициатив, формированию духовно-нравственных ценностей, чувства ответственности, отзывчивости, взаимопомощи, самоуважения, самореализации, самостоятельной познавательной деятельности.
Задачи программы
Личностные:
формировать активную гражданскую позицию, положительного отношения молодежи к добровольческой деятельности; 
воспитать чувства коллективизма, готовности безвозмездно, бескорыстно служить обществу, толерантности, милосердия, доброты, отзывчивости;
формировать осознанный выбор участия в волонтерской деятельности;
формировать потребность в ведении здорового образа жизни, сохранении и укреплении здоровья.

Метапредметные:

развить у молодежи способности к личностному самоопределению и творческой самореализации;

развить коммуникативные навыки, лидерские качества, организаторские способности;

развить творческие способности, потребность в саморазвитии;

развить коммуникативные качества, уверенность в себе, умение работать в команде;

расширить опыт общения, развить навыки взаимодействия с людьми различных социальных категорий;

развить рефлексивные умения, навыки самоанализа и самооценки своей деятельности

Предметные:

обучить молодежь знаниям и умениям, необходимым для участия в волонтерской деятельности;

знакомить с историей и существующей практикой реализации социально-значимых проектов субъектами волонтерской деятельности;

обучить основным способам организации социально-значимой деятельности и технологии их осуществления (целеполагание, планирование, реализация, анализ и оценка достигнутых результатов);

методикам проведения некоторых досуговых форм;

специальная подготовка волонтеров по работе с людьми различных социальных категорий (дети с ограниченными возможностями здоровья, подростки девиантного поведения и т.д.). 


Содержание программы
34 ч. – 1 час в неделю.

Тема 1. Вводное занятие. Инструктаж по технике безопасности – 1 час.
Теория: Введение. Правила техники безопасности и противопожарной защиты, санитарии и гигиены.
 
Тема 2. Волонтерская деятельность как одна из форм социального служения – 7 часов.
Теория: Социальная работа и социальное служение.
История добровольчества.
Волонтерство, как институт формирования и развития социальной активности молодежи.
Роль волонтера в решении социальных проблем местного сообщества.
Мотивация волонтерской деятельности.
Роль волонтерства в личностном развитии. 
 
Тема 3. Игровые технологии в работе волонтера – 8 часов.
Теория: Игробаза. Игровая  программа.
Организация игровых досугово-массовых мероприятий, детских праздников.
Практика: Игробаза. Игровая  программа.
Организация игровых досугово-массовых мероприятий, детских праздников.
 
Тема 4. Работа волонтеров по пропаганде ЗОЖ – 10 часов.
Теория: Виды зависимостей. «Азбука здоровья».
Встреча с инспектором КДН. «Умение отказываться».
Встреча с психологом.
 Профилактика алкогольной, никотиновой, компьютерной, игровой зависимостей.
Практика: Проведение курса «Азбука здоровья». Разработка и проведение программ по профилактике.  
 
Тема 5. Информационные технологии в работе волонтеров – 3 часов.
Теория: Информационный буклет. Листовка. Пресс и пост релизы. Принципы создания. 
 
Тема 6. Основы  проведения социальных дел – 3 часов.
Теория: Социальная акция.
Разработка и проведение социальных акций.
Организация  социальных дел гражданско-патриотической направленности. Практика: Разработка и проведение социальных акций. Организация  социальных дел гражданско-патриотической направленности.
 
Тема 7. Психологическая подготовка волонтеров  - 1 часов.
Теория: Особенности работы с младшими школьниками Психологические особенности людей пожилого возраста.
Практика: Тренинг личностного роста. Тренинг коммуникативных навыков. Тренинг толерантности.
 
Тема 8. Специальная подготовка волонтеров  - 1часов.
Теория: Помощь ветеранам и пожилым людям.
Помощь детям-сиротам, детям оставшимся без попечения родителей.
Помощь приемным и многодетным семьям, помощь семьям в сложной жизненной ситуации.
Практика: Помощь ветеранам и пожилым людям. Помощь детям-сиротам, детям оставшимся без попечения родителей. Помощь приемным и многодетным семьям, помощь семьям в сложной жизненной ситуации.

Тематический план
	
№
	
Название раздела, темы
	Количество часов

	
	
	Всего
	Теория
	Практика

	I
	Вводное занятие. (1ч)

	1
	Введение. Правила техники безопасности и противопожарной защиты, санитарии и гигиены. Правила ТБ.
Правила дорожного движения.
	1
	1
	0

	I I
	Волонтерская деятельность как одна из форм социального служения (7ч)

	2
	Социальная работа и социальное служение. История добровольчества

	1
	1
	0

	3
	Социальная работа и социальное служение. История добровольчества

	1
	0
	1

	4
	Социальная работа и социальное служение. История добровольчества

	1
	0
	1

	5
	Волонтерство как институт формирования и развития социальной активности молодежи

			1
	1
	0

	 
6
	Волонтерство как институт формирования и развития социальной активности молодежи

	1
	0
	1

	7
	Волонтерство как институт формирования и развития социальной активности молодежи
	1
	0
	1

	8
	Роль волонтера в решении социальных проблем местного сообщества
	1
	0
	1

	III 
	Игровые технологии в работе волонтеров (8 часов)

	9


	Игробаза
	1
	1
	1

	10
	Игробаза
	1
	0
	0

	11
	Игробаза
	1
	0
	1

	12
	Игровая  программа
	1
	1
	0

	13
	Игровая  программа
	1
	1
	0

	14

	Организация игровых досугово-массовых мероприятий, детских праздников

	1
	1
	1

	15

	Организация игровых досугово-массовых мероприятий, детских праздников
	1
	0
	0

	16
	Организация игровых досугово-массовых мероприятий, детских праздников
	1
	1
	0

	IV
	Работа волонтеров по пропаганде ЗОЖ ( 10ч)

	17
	Правила техники безопасности. Правила дорожного движения.
Виды зависимостей. «Азбука здоровья»
	1
	1
	1

	18
	Виды зависимостей. «Азбука здоровья»
	1
	1
	0

	19
	Виды зависимостей. «Азбука здоровья»
	1
	1
	0

	20
	Виды зависимостей. «Азбука здоровья»
	1
	0
	0

	21
	Встреча с инспектором КДН

	1
	1
	0

	22
	Встреча с инспектором КДН
	1
	1
	0

	23
	Встреча с инспектором КДН
	1
	1
	0

	24
	«Умение отказываться». 
	1
	0
	1

	25
	Встреча с психологом
	1
	0
	1

	26
	Разработка и проведение мероприятий по профилактике алкогольной и никотиновой зависимостей
	1
	1
	1

	V
	Информационные технологии в работе волонтеров (7ч)

	27
	Информационный буклет. 
Принципы создания
	1
	0
	1

	28
	Информационный буклет. 
Принципы создания
	1
	0
	1

	29

	Информационный буклет. 
Принципы создания
	1
	0
	1

	30
	Информационный буклет. 
Принципы создания
	1
	0
	1

	31




	Листовка



Листовка
	 1

1
	0

0
	1

1

	
	Листовка
	1
	0
	1

	VI
	Основы  проведения социальных дел (3ч)

	32
	Социальная акция. Разработка и проведение социальных акций
	1
	1
	0

	33
	Социальная акция. Разработка и проведение социальных акций
	1
	1
	0

	34
	Социальная акция. Разработка и проведение социальных акций
	1
	1
	0

	
	Итого:
	34
часа
	
	




